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INTRODUCCIÓN 

 

 

Durante el año 2022 el Centro de Estudios de Derechos Sexuales y Reproductivos 

(CEDESEX), continuó trabajando y sumando voluntades para la promoción, 

defensa y abogacía por una vida libre de violencia y discriminaciones por razones 

de genero, sexo u orientación sexual con miras a la garantía de los derechos 

sexuales y derechos reproductivos, especialmente de las personas que habitan en 

sectores de vulnerabilidad. En ese sentido, el acompañamiento comunitario y las 

acciones de sensibilización y formación ocuparon en centro de la agenda. 

 

A continuación se mencionan los principales logros, aspectos a mejorar y metas 

para el año 2022, en cada una de las áreas de trabajo. 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE PROGRAMAS 

 

LA FORMACIÓN: 

 

La crisis política, social y económica que afronta el país aunado a la situación de 

emergencia por covid19, ha socavado las capacidades de las instituciones 

públicas, organizaciones sociales para atender necesidades de atención, 

protección y brindar servicios óptimos y de calidad. 

 

En ese sentido, con la finalidad de fortalecer las capacidades de trabajadoras y 

trabajadores del sector público, personal de salud, organizaciones sociales, 

cuerpos de seguridad ciudadana, docentes, estudiantes universitarios, líderes y 

lideresas sociales, se realizaron las siguientes actividades: 

 

 

 



 

-Talleres de sensibilización: 

 

Se realizaron un total de dieciocho (18) procesos de sensibilización, en materia de 

derechos sexuales y reproductivos, planificación familiar, prevención de la 

violencia basada en género, sexualidad adolescente, prevención del cáncer de 

cuello uterino, masculinidades no hegemónicas, entre otros. 

 

-Formaciones virtuales y presenciales: 

  

Durante el año 2022 se desarrollaron 05 (cinco) formaciones presenciales y/ o 

virtuales en materia de Derechos Sexuales y Reproductivos, Derechos Humanos 

de las personas LGBTI-Liderazgo, fortalecimiento de personal de salud, ley 

orgánica sobre el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia, 

capacitándose en estos temas un total de 188 personas. 

 

 

-EL ACOMPAÑAMIENTO SOCIAL: 

 

Para CEDESEX, el Acompañamiento Social constituye un proceso colaborativo, 

participativo, concertado e inclusivo, sustentado en el diálogo de saberes y 

haceres, mediante la articulación con distintos actoras y actores que hacen vida 

en un territorio determinado, a los fines de atender las necesidades en materia de 

salud sexual y reproductiva y en violencia basada en género, priorizadas por la 

comunidad. 

 

 

Acciones Específicas: 

 

a) Creación del Servicio de Atención Integral en Salud Sexual y Reproductiva:  

 

 

El 2022 representó el arranque de un nuevo proyecto en CEDESEX que se 

vincula a la cristalización de uno de los sueños más anhelado como 

organización, y fue la puesta en marcha del Servicio de Atención Integral en 

Salud Sexual y Reproductiva. 



 

3 
 

CEDESEX, como organización sin fines de lucro y cuyo objeto incluye la 

atención integral en materia de derechos sexuales y reproductivos, 

especialmente de las personas en situación de mayor vulnerabilidad, abre a 

las usuarias y usuarios un servicio diferenciado que espera ser amoroso, 

accesible y respetuoso. 

 

En la coordinación del proyecto me uní en el mes de agosto, una vez 

arrancados los procesos iniciales que comenzaron en durante el primer 

trimestre del año. El próximo 29 de noviembre, en el marco del 3er. Aniversario 

de CEDESEX, se inaugurará el servicio. 

 

Concebido como un servicio amoroso, accesible y asequible, con especial 

atención en personas en situación de vulnerabilidad, mediante el cual se 

brinden los siguientes servicios:  

 

-Atención Ginecológica Primaria. 

-Control Prenatal Primario. 

-Planificación Familiar y Anticoncepción. 

-Orientación en Salud Sexual y Reproductiva. 

-Ecosonograma convencional y mamario. 

 

b)  “Ruta de Atención Integral Comunitaria en Salud Sexual y Reproductiva”, el 

cual consiste en la realización de jornadas de planificación familiar 

directamente en las comunidades y en coordinación con lideresas y líderes 

comunitarios y personal de salud de la comunidad. A través de este 

programa en el año 2022 hasta el 15 de noviembre se beneficiaron 634 

mujeres y adolescentes en edad reproductiva, a través de las jornadas 

integrales de planificación familiar, a saber: 

 

Realización de 19 jornadas integrales de planificación familiar, las cuales, a 

demás de facilitar el acceso a un método anticonceptivo, se desarrollan 

breves charlas sobre derechos sexuales y reproductivos, planificación 

familiar, el uso de métodos anticonceptivos, la prevención de 

enfermedades de transmisión sexual en Distrito Capital (Comuna Altos de 



 

Lídice-Municipio Libertador) y estado Miranda: Municipios Cristobal Rojas, 

Tomás Lander, Municipio El Hatillo (sector El Gavilán), Municipio Sucre 

(Petare). Asimismo, en alianza con la A.C PLAFAM, se realizaron cuatro (04) 

jornadas para la colocación de DIU e Implantes subdermicos a mujeres y 

adolescentes residentes del estado Miranda. Beneficiando a un total de 

634 mujeres y adolescentes en edad reproductiva. 

 

 2080 métodos anticonceptivos hormonales entregados 

 130 métodos anticonceptivos de larga duración colocados 

 7520 preservativos distribuidos gratuitamente. 

 

d) Acompañamiento y asesoría legal: 

Considerando las dificultades que tienen las mujeres víctimas de violencia y sus 

familiares de acceder a la justicia, CEDESEX mantuvo este servicio entre sus 

prioridades durante el año 2022, pudiendo brindar acompañamiento a sesenta y 

siete (67) mujeres. 

 

 

ASPECTOS A MEJORAR 

 

 Reimpulsar el servicio de acompañamiento amoroso y atención jurídica. 

 Promover la formación del equipo de profesionales que conforman la 

organización. 

 Profundizar con los procesos formativos en los territorios priorizados en el 

estado miranda y en el distrito capital y otros estados donde estamos 

implementado los proyectos. 

 Avanzar con la atención relacionada a el disfrute y goce de los ddsr en los 

territorios priorizados en el estado miranda y en el distrito capital. 

 Fortalecer el equipo de promotoras de los derechos de las mujeres. 

 Realizar un plan de trabajo, con acciones concretas que puedan ser 

desarrolladas por las promotoras de los derechos de las mujeres. 

 Articular con nuevas comunidades que quieren realizar actividades de 

formación y atención para el sano disfrute de los DDSR. 
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 Realizar alianzas con diferentes instituciones y actores para el 

financiamiento de las actividades de formación y atención dentro de las 

comunidades priorizadas. 

 Sumar personal sensibilizado del área de la salud y área jurídica, que 

tengan la iniciativa y apoyen en el área de formación y atención. 

 

 

LA COMUNICACIÓN 

 

El año 2022 significó la oportunidad para crear nuevas secciones y estrategias 

para contribuir al debate y la reflexión en torno a temas de interés en el marco 

del ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos. 

 

 

AVANCES Y LOGROS 

a) La puesta en marcha de la sección #FrasesQueInspiran ha permitido 

durante cada lunes posicionar un mensaje inspirador. 

 

b) Cada miércoles se estableció la acción #HackeaTuMente, sección en 

historia que a modo de trivia interactúa con las audiencias para posicionar 

mensajes que sensibilicen en cuanto a los derechos sexuales y los 

derechos reproductivos (DSDR). Ella motiva además que cada jueves se 

establezca una reflexión que fortalece el contexto de la trivia y orienta a 

aquellas poblaciones que pueden tener dudas en cuanto al contenido 

consultado. 

 

c) Cada viernes se dispuso la acción #MemeIlustrate que a través de una 

ilustración concientiza en relación a DSDR. Esta nos ha permitido estrechar 

relaciones de multiplicación con ilustradoras(es) de distintas partes del 

mundo que interactúan con nuestra cuenta. 

 

d) El feed de Instagram se acopló al contenido compartido por la Agenda 

CEDESEX 2022 sobre Educación Sexual.  Durante el 1er trimestre se 

destacaron las siguientes temáticas:  



 

 

Enero: El legado reinvindicativo que nos dejaron precursoras del feminismo como 

son Simone de Beauvoir y Virginia Woolf. 

 

Febrero: El amor propio con la exaltación de la celebración del amor a partir de 

la protección y el uso de MAC, especialmente el condón. 

 

Marzo: Las luchas que fomentaron la conmemoración del Día Internacional de la 

Mujer. 

 

Abril: La expresión del beso y que éste sea libre de ser disfrutado por todxs. 

 

Mayo: El reconocimiento de la Salud Menstrual como un derecho que nos invita a 

tumbar mitos en torno a la menstruación. 

 

Junio: Mes del Orgullo, impulsamos desde la Educación No Sexista el respeto a las 

diversidades. 

 

Julio: No hagas tratos con la Trata en el marco del mes de prevención hacia la 

Trata y Tráfico de personas. 

 

Agosto: Nos invitó a romper con los prejuicios y celebrar con libertad y sin reparos 

moralistas el ¡Orgasmo Femenino!. 

 

Septiembre: Nos invitó a conmemorar el Día de Acción Global por el Aborto Legal 

y Seguro. 

 

Octubre: Conmemoramos el Día de la Lucha contra el Cáncer de Mama pero 

también el Día Nacional para la Prevención del Embarazo a Temprana Edad y en 

la Adolescencia. 

 

Noviembre: Mes de la lucha en pro de la eliminación de la violencia hacia las 

mujeres. 

 

 

e) Campañas comunicacionales: durante el año 2022 se realizaron campañas 

comunicacionales, a saber: 

 

e.1) Amor Propio: En el mes de febrero se impulsó el concepto de Amor Propio 

con el uso del Condón, en el marco de las conmemoraciones de las efemérides 
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13Feb Día del Condón y 14Feb San Valentín. Por ello se concretaron unos 

contenidos que fueron posicionados tanto en redes sociales como en actividades 

de calle que se desplegaron en conjunto con la Dirección de Programas, a cargo 

de Yusmari Vargas, y con la participación de la escuela de Enfermería de la UCV. 

 

e.2) #QueSerMujerSeSientaFlorecer: En el mes de marzo CEDESEX lanzó su 

campaña comunicacional #QueSerMujerSeSientaFlorecer para la cual invitó a 

mujeres de varios grupos etarios y que expresaban el ser mujer de una manera 

muy diversa. A la convocatoria dijeron presente 55 personas, entre niñas, 

adolescentes y mujeres quienes demostraron que la heterogeneidad más que 

separarlas las une. 

 

e.3) #VoluntariadoCEDESEX: Como parte de las acciones que lleva adelante 

la Dirección de Cooperación para la conformación del 

#VoluntariadoCEDESEX, Comunicaciones participó en las siguientes labores:  

 

Con el apoyo de nuestra programadora Germaine Puerta se concretó la 

conformación de los formularios, a través de los cuales las personas se 

postularían a las dos opciones dispuestas #VoluntariadoDigital y 

#VoluntariadoEspecializado. 

 

 

e.4) Campaña “La Salud Menstrual es un Derecho”: En conjunto con la 

Dirección de Formación en el mes de mayo se impulsó el tema de la 

desmitificación de la menstruación, en pro de apoyar una jornada 

comunitaria que se desarrollaría en la zona de Coche. Para ello se concretó 

la actualización de 6 de chupetas publicitarias incorporando mensajes 

tendientes a deconstruir mitos en torno a la menstruación, crear conciencia 

sobre la menstruación como un proceso natural en niñas y adolescentes, 

demostrar que la salud menstrual es un derecho y que es un asunto de todas 

y todos. 

 

e.5) Campaña #OrgulloEsDignidad: En el mes de Junio y de la mano de las 

organizaciones Venezuela Igualitaria y Rompiendo La Norma, quienes 

promueven la ampliación del perímetro de protección de los DD.HH hacia la 



 

población sexo afectiva y género identitaria diversa, se impulsó una 

campaña que reunió a un grupo de personas que representaran a cada una 

de las  identidades y orientaciones sexuales que conforman las siglas 

LGBTIQA+, con quienes decidimos conmemorar la rebeldía de ser, existir y 

amar en la diferencia. 

 

La campaña contó con el apoyo del creador visual Alfredo Enrique @aevisual 

y de lxs fotografxs Wilinton Barco Nieto @WilintonFoto, Yeraldine Meny 

Machiste @MenyMachiste y por CEDESEX Engiberth Carrillo @Engiberth_ Dicha 

campaña salió en redes sociales durante la #SemanaDelOrgullo entre el 20 y 

el 28 de junio de 2022. 

 

f) Sección Diálogos: espacio desarrollado a través de la plataforma 

Instagram Live, para dar continuidad a la sección de entrevistas a 

especialistas en diversos temas vinculados a las áreas que naturalmente 

aborda promueve y desarrolla CEDESEX: violencia basada en género, 

derechos sexuales y derechos reproductivos, salud sexual y reproductiva, 

derechos de las personas LGBT, lactancia materna, entre otros. Durante el 

año 2022 se han realizado un total de 11 (once) transmisiones en vivo. 

 

g) Sección #ElMundodeVicky: Con el apoyo de la ilustradora Sandra Triana se 

concretó el arranque de un proyecto que busca seguir posicionando a 

Vicky como imagen de CEDESEX, para ello se proyectó la concreción de 

unas Tiras Cómicas que mensualmente impulsarían temas para la reflexión 

como parte de la estrategia #ElMundoDeVicky. Durante el 2022 se 

publicaron en esta sección diez (10) historietas en temas inherentes a la 

homofobia, la paternidad responsable, las desigualdades de género en el 

ámbito laboral, entre otras. 

 

h) Sección #LogrosCedesex: Como parte de las acciones desplegadas en la 

cuenta instagram y en función de mostrar la trayectoria que desarrolla 

CEDESEX mes a mes, se puso en marcha el proyecto comunicacional 

#LogrosCEDESEX que se comparte con las audiencias cada último día del 
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mes. A la fecha de elaboración de este informe se han realizado diez (10) 

publicaciones 

 

 

i) #WallpaperCEDESEX: acción que se ejecuta desde el año 2021, que nos 

permite interactuar con nuestras audiencias e invitarlos a descargar un 

fondo de pantalla para sus computadoras y juntxs cada mes visibilizar una 

lucha que esté asociada a los temas de derechos sexuales y 

reproductivos. De alguna manera esta ha sido la antesala con el trabajo 

que se profundizó con la agenda, que permite resaltar fechas importantes 

de nuestras efemérides de interés. Durante el año 2022 estuvo vinculada al 

tema principal mensual de la Agenda2022 de CEDESEX. 

 

j) Participación en medios de comunicación: 

 2 entrevistas con Esther Quiaro en el programa Al Instante del Circuito Unión 

Radio. 

 2 entrevistas con Shia Bertoni en el programa Un café con Shia del Circuito 

KYS FM en Venezuela y Boom Radio en medios digitales. Con este espacio 

durante el mes de febrero y marzo se concretó una participación que 

intentó ser fija los jueves de cada semana, pero alcanzó cerca de 5 

transmisiones. 

 1 entrevista con Fernando Lossada en el programa Suena Click de la 

estación Voces Libertarias. 

 1 entrevista tipo live para la comunidad de instagram de Iraida Parejo. 

 En el marco de la ruta verde del mes de septiembre y como parte del 

desarrollo de la Gran Marcha a favor del Aborto Legal, seguro y 

acompañado, la organización fungió de vocería ante medios de 

comunicación, logrando posicionarse en medios radiales, impresos y 

televisivos tanto nacionales como internacionales. La oportunidad permitió 

además potenciar y fortalecer vínculos con el sector de periodistas que 

hacen vida en el país para diversas cadenas de medios de comunicación. 

 

 



 

 

 

LOS PROYECTOS 

 

AVANCES Y LOGROS: 

 

a) Cierre de la ejecución del proyecto: Mejorando el Acceso a los Servicios 

de Salud Sexual y Salud Reproductiva desde un enfoque Integral y Apoyo 

Psicosocial para las Poblaciones más afectadas por la Situación 

Humanitaria, Incluyendo la pandemia de la Covid-19. En ese sentido, entre 

los meses de enero y febrero de 2022, se formaron 219 funcionarios y 

funcionarias de los organismos receptores de denuncia, personal de salud, 

docentes y organismos de seguridad ciudadana y 708 adultos y adultas 

significantes, a quienes se le brindaron herramientas teorico-prácticas para 

para el abordaje de los derechos sexuales y reproductivos. 

 

b) Fondo de Acción Urgente. Apoyo para acciones de promoción y 

sensibilización sobre la importancia de la despenalización del aborto y la 

promoción del proyecto de ley de derechos sexuales y derechos 

reproductivos. 

 

c) Proyecto de Formación, Asesoría y Acompañamiento para la 

incorporación de un enfoque de género e inclusión de la gobernación del 

estado Miranda.  

 

d) Participación en las convocatorias de: Embajada Británica, Onumujeres-

América Latina y el Caribe, Proyecto Esperanza, FRIDDA, PISSCA 2022, Red 

para la Prevención de la Exxplotación y el Abuso Sexual, FHV 2022 y Premios 

de los Derechos del Hombre 2022 de la Comisión Nacional de Derechos 

Humanos de Francia 
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OPORTUNIDADES DE MEJORA: 

 

k) Optimizar la consolidación y formación del equipo de trabajo, incluida el 

área administrativa, a los requerimientos técnicos del proyecto, y los 

donantes, a fin de facilitar la ejecución del mismo. Ejemplo: alfabetización 

tecnológica, alfabetización administrativa, entre otros. 

 

l) La definición minuciosa de los requisitos administrativos por parte de las 

organizaciones donantes a fin de conocer los sistemas de pago y 

requerimientos de ejecución presupuestaria. 

 

 

METAS AÑO 2023: 

 

 Continuar con la participación y presentación de propuestas de búsqueda 

de fondos a nivel nacional e internacional. 

 

 Diversificar las fuentes de financiamiento con proyectos de ejecución 

propia o en alianza con empresas privadas y/o red de organizaciones de la 

sociedad civil. 

 

 Capacitación del equipo de trabajo operativo en metodología de gestión 

y rendición de proyectos. 

 

 

LA  COOPERACIÓN: 

 

Organización de las Naciones Unidas (ONU) 

 

-Participación en el ciclo humanitario país 2022-2023. La propuesta de intervención 

que fue presentada por CEDESEX en alianza con PLAFAM y la SAV, fue aceptada 

para formar parte del Plan de Respuesta Humanitaria Venezuela 2022-2023. 



 

 

-Incorporación de Cedesex al Grupo de Trabajo de Gestión de Casos del Área de 

Responsabilidad de Violencia Basada en Género del Clúster de Protección. 

 

-Participación de Cedesex en La reunión informativa informal y privada de las ONG 

durante el Grupo de Trabajo previo a la 84ª sesión. Celebrada en julio de 2022 en 

Ginebra, Suiza en modalidad presencia y virtual. La representación estuvo a cargo 

Suzany González Zambrano, Directora Ejecutiva de la Fundación. 

 

-Participación en el diagnóstico realizado por OCHA para la transversalización de 

la perspectiva de género en la intervención humanitaria que se realiza en 

Venezuela, proceso dirigido por la Especialista en Género de ONUMUJERES, Diana 

Barón Romero. 

 

-Incorporación de CEDESEX en el Grupo de Trabajo de Trata y Tráfico de Personas 

del Clúster de Protección de OCHA-Venezuela. Está pendiente la elaboración del 

plan de trabajo 2023, a través de un taller previsto para diciembre, se está a la 

espera de la confirmación de la fecha. 

 

-Participación en los cursos de formación convocados por OCHA, para fortalecer 

la incorporación de la perspectiva de género y el triple nexo en las intervenciones 

humanitarias, a saber: a) Género en la Acción Humanitaria 2da Cohorte y b) 

Liderazgo de las Mujeres en el Nexo humanitario, paz y desarrollo 1era Cohorte. 

 

-Participación en el diagnóstico Mapeo de Necesidades y Capacidades por Save 

the Children. El cuestionario fue respondido en coordinación con la Dirección de 

Programas, Dirección de CEDESEX encargada del acompañamiento en las 

comunidades. 

 

Afiliaciones: 

 

a) En el mes de noviembre CEDESEX fue aceptada para integrar la Red de 

Salud de las Mujeres de América Latina y el Caribe (RSMLAC) 

b) Se presentó la postulación de CEDESEX para ser parte de la Red Venezuela 

Sin Límites. Aun no se ha recibido respuesta 



 

13 
 

Alianzas. 

 

-Durante el año 2022 se inició la construcción de alianzas y acercamientos para 

promocionar la labor que realiza CEDESEX con las organizaciones: Sociedad 

Anticancerosa de Venezuela, Gran Cine, a través de su programa Cine con 

Propósito, Venezuela Igualitaria, Venezuela Diversa, Vitala Global, DignityDigital, 

Alimenta la Solidaridad. Asi como también, se mantuvo comunicación con otras 

organizaciones internacionales y nacionales, tales como: ACNUR, ONUSIDA, 

CESVI, Tinta Violeta, PLAFAM, Niña Madre, AVESA, Faldas R. 

 

-Red de Apoyo a Trabajadoras Sexuales: conformada por las organizaciones 

Plafam, Cedesex, Tinta Violeta, Calles Moradas, Fundación Cultural 

Independiente, Faldas R, Ambar. 

 

Organizacional: 

 

-Brochure CEDESEX: Se construyó de forma colectiva esta herramienta destinada 

para la promoción de la organización: objetivos, áreas de trabajo, servicios que 

ofrece y formas de vinculación. 

 

-Voluntariado CEDESEX: el año 2022 significó el inicio del programa de 

Voluntariado de CCEDESEX. En ese sentido, se construyeron los términos de 

referencia del perfil de los voluntarios en las categorías Digital y Especializado. Asi 

como también los criterios de selección e incorporación a la organización. Hasta 

la presente fecha se cuenta con una data de 28 personas. 

 

-Política para la Prevención de la Explotación y el Abuso Sexual: instrumento 

mediante el cual CEDESEX fija posición sobre estas formas de violencia, principios, 

definiciones, alcance, mecanismo de denuncia, sanciones internas, aplicables 

tanto al personal de cedesex, como a proveedores y voluntariado. 

 

 

 

 

 



 

OPORTUNIDADES DE MEJORA: 

 

-Diseñar estrategias tendientes a ampliar las oportunidades de 

financiamiento e intercambio de CEDESEX. 

 

-Identificar y priorizar las necesidades de la organización, en donde la 

Dirección de Cooperación pueda incidir de forma positiva y cubrir tales 

necesidades. 

 

-Trabajar articuladamente con la Dirección de Proyectos en la 

Identificación de otras fuentes de financiamiento. 

 

-Trabajar de forma articulada con la Dirección de Comunicaciones en el 

relacionamiento con otras organizaciones. 

 

 

 

METAS PARA EL 2023 

 

 Diseñar una planificación de la Dirección de Cooperación armonizada con 

las direcciones de Comunicación, Proyectos y Programas de CEDESEX. 

 Diseño del Programa de Actividades del Voluntariado para el 1ER Trimestre 

de 2023. 

 Dar continuidad a la incorporación de CEDESEX en redes y alianzas 

internacionales, nacionales y locales. 

 Generar una propuesta de trabajo conjunta entre la Dirección de 

Comunicaciones, Proyectos y Cooperación para la promoción del brochure 

de CEDESEX ante actores clave, con miras a captar fondos, donantes, 

aliados, etc. 


